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Das Leibniz-Institut für Agrartechnik Potsdam-Bornim e.V. gehört zu den führenden agrartechnischen 
Forschungseinrichtungen in Europa. Gegenstand der Forschung des ATB ist die Ressourceneffizienz 
landwirtschaftlicher Produktionssysteme. 

Für das BMBF-geförderte Projekt „Entwicklung, Umsetzung und Verstetigung eines professionellen 
Verwertungskonzeptes am Leibniz-Institut für Agrartechnik Potsdam-Bornim“ suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n  

Sachbearbeiter/in im Bereich Technologietransfer (50%) 

als Elternzeitvertretung 
 

Ihr Aufgabengebiet 

• Organisatorische Begleitung von Schutzrechtsvorgängen 

• Pflege der Patentdatenbank 

• Führen der Korrespondenz mit den Patentverwertungsagenturen und Patentanwälten 

• Vorbereitung von Angeboten und Verträgen für die Zusammenarbeit mit Wirtschafts- und 
Kooperationspartnern 

• Organisation von Besprechungen 

• Projektdokumentation 

• Verwaltung gemeinsam genutzter Projektinfrastruktur 

Unsere Erwartungen an Sie 

• Einschlägige Berufserfahrung im Umgang mit rechtlichen Texten, wie Angeboten und Verträgen 

• Eine mit guten Ergebnissen abgeschlossene Ausbildung als Betriebswirt oder vergleichbar bzw. in 
einem Büroberuf 

• Der Umgang mit dem Microsoft-Office-Paket, Adobe, Outlook und Internet ist für Sie 
selbstverständlich. 

• Sichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Sie sind ein Organisationstalent, arbeiten selbstständig und zuverlässig und bringen Teamgeist und 
Einsatzbereitschaft mit. 

Wir bieten Ihnen 

• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit an der Verbindungsstelle zwischen Wissenschaft und Wirtschaft 

• Spannende Einblicke in die moderne Forschung zur Agrartechnik 

 

Die Vergütung erfolgt entsprechend den Vorkenntnissen und Erfahrungen nach TV-L (Ost) mit 50%  
(20 Wochenstunden). Die Stelle ist (vorerst) bis zum 31.05.2012 befristet. 
Es besteht die Möglichkeit, die Stelle mit der ebenfalls ausgeschriebenen Teamassistenz  
(Kennzahl 2011-APECS-5) zu einer 100%-Stelle zu kombinieren. 
 
Nähere Auskünfte erhalten Sie von Dr. Jürgen Wilda (Tel.: 0331-5699-213, Mail: jwilda@atb-potsdam.de) 
sowie im Internet unter www.atb-potsdam.de. 
 
Wenn Sie sich mit Engagement in unsere Tätigkeit im Wissens- und Technologietransfer einbringen wollen, 
dann bewerben Sie sich bitte unter Angabe der Kennzahl 2011-7-5 per E-Mail (möglichst ein pdf-Dokument) 
unter karriere@atb-potsdam.de. Die Auswahl geeigneter Bewerber beginnt ab 02.01.2012.  
 
Chancengleichheit ist Bestandteil unserer Personalpolitik. Daher begrüßen wir die Bewerbung qualifizierter 
Frauen sehr. 
 
 

Veröffentlicht am 19.12.2011 


